STANDARDY OCHRONY MAtOLETNICH W KLUBIE

UKS SMS £ODZ

Klub UKS SMS t6dz od zawsze stawia na wszechstronny rozwdj swoich zawodnikéw, zarowno w
aspekcie sportowym, jak i mentalnym. Dgzymy do tego, aby nasi mtodzi zawodnicy osiggali jak
najlepsze wyniki sportowe, rozwijali swoje umiejetnosci, a jednoczesnie czuli sie bezpieczni w kazdym
momencie swojej obecnosci w klubie. Bezpieczeristwo dzieci i mtodziezy jest dla nas priorytetem,
dlatego nieustannie podejmujemy dziatania majgce na celu ochrone matoletnich uczestnikow naszych
zajec.

Wierzymy, Zze odpowiedzialne podejscie do opieki nad mtodymi sportowcami to klucz do ich zdrowego i
harmonijnego rozwoju. Dbajgc o ich bezpieczeristwo fizyczne, psychiczne oraz emocjonalne, UKS SMS
todZ wdraza polityke ochrony matoletnich, majgc na uwadze najwyzZsze standardy etyczne i prawne.

Niniejszy dokument stanowi szczegotowy opis zasad i procedur, ktdre obowiqgzujg w naszym klubie,
majgcych na celu ochrone dzieci i mtodziezy przed wszelkimi zagrozeniami, w tym naduzyciami
seksualnymi. Jestesmy zobowigzani do stworzenia bezpiecznego srodowiska, ktdre sprzyja rozwojowi
sportowemu naszych podopiecznych, zapewniajgc im jednoczesnie poczucie komfortu i
bezpieczeristwa.

Z dniem 1 wrze$nia 2025 zarzad klubu UKS SMS £tODZ , wprowadza nastepujace zarzadzenie,
dotyczace standardéw oséb matoletnich .

Zarzadzenie obejmuje nastepujace obszary dziatania klubu:
1. Weryfikacja osob przed zatrudnieniem i dopuszczeniem do pracy z matoletnimi

Zgodnie z przepisami ustawy, przed nawigzaniem jakiegokolwiek stosunku pracy lub dopuszczeniem
do wolontariatu, osoby majgce kontakt z matoletnimi beda poddawane szczegétowej weryfikacji.
Weryfikacja obejmie:

« Krajowy Rejestr Karny (KRK), pod katem przestepstw okreslonych w rozdziatach XIX
(przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci) i XXV (przestepstwa przeciwko
zdrowiu) Kodeksu karnego, jak rowniez art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego.



*  Rejestr Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym (RSPTS) — w celu upewnienia sie, ze osoby
zatrudniane nie byty karane za przestepstwa seksualne.

* Osoby spoza Polski bedg weryfikowane w oparciu o odpowiednie przepisy prawa obcego
dotyczace przestepstw o podobnym charakterze.

2. Przechowywanie dokumentacji

Kazda osoba zatrudniona lub wspétpracujaca z klubem, majgca kontakt z matoletnimi, zobowigzana
jest przedstawié zaswiadczenie z KRK oraz RSPTS, ktdre bedg przechowywane w aktach osobowych w
formie papierowej. Zaswiadczenia te muszg by¢ aktualne i beda ponownie sprawdzane co dwa lata w
ramach oceny zgodnosci z przepisami.

3. Wprowadzenie Standardow Ochrony Matoletnich

Klub UKS SMS t6dz zobowigzuje sie do wdrozenia nastepujgcych Standardéw Ochrony Matoletnich,
zgodnie z art. 22b ustawy:

* Opracowanie polityki ochrony matoletnich, ktérej celem jest prewencja zagrozen
wynikajgcych z kontaktu dzieci z osobami dorostymi w klubie.

*  Wdrozenie procedur monitorowania i zgtaszania podejrzerh naduzy¢ seksualnych.

» Szkolenia wszystkich pracownikow i wolontariuszy w zakresie ochrony matoletnich, ktére beda
regularnie aktualizowane, aby zwiekszy¢ ich Swiadomos¢ na temat prewencji oraz reagowania
na niebezpieczenstwa.

4. Ocena i aktualizacja Standardow

Wszystkie wprowadzone standardy bedg podlegaty ocenie co najmniej raz na dwa lata. Oceny bedg
przeprowadzane przez odpowiedzialne osoby, a ich wyniki zostang pisemnie udokumentowane w
formie raportu. Kazda taka ocena bedzie obejmowata sprawdzenie:

* Czy obowigzujgce standardy sg skuteczne i adekwatne do aktualnych potrzeb oraz zagrozen.
«  Czy wszyscy pracownicy, trenerzy i wolontariusze dziatajg zgodnie z wdrozonymi procedurami.

Zaleca sie takze, aby co dwa lata dokonywac¢ ponownej weryfikacji pracownikéw i wolontariuszy w
rejestrach KRK oraz RSPTS, cho¢ nie jest to bezposrednio wymagane przepisami — stanowi to jednak
dobrg praktyke dla zapewnienia wysokiego poziomu bezpieczenstwa w klubie.

5. Odpowiedzialnos¢ za wdrozenie i nadzér

Na mocy tego zarzadzenia, upowazniam Mirostawa Dawidowskiego, cztonka Zarzagdu Klubu UKS SMS
tédz, do nadzorowania i koordynowania wszelkich dziatan zwigzanych z wdrazaniem i
przestrzeganiem standardow ochrony matoletnich w naszym klubie.

*  Weryfikacje oséb przed zatrudnieniem.

*  Przechowywanie i archiwizowanie zaswiadczen z KRK oraz RSPTS.

*  Monitorowanie przestrzegania standardow i procedur w klubie.

* Organizowanie regularnych szkolen dla pracownikéw oraz wolontariuszy.

+ Dokonywanie regularnej oceny i aktualizacji standardéw, jak réwniez przedstawianie wynikéw
oceny Zarzgdowi Klubu.



6. Sankcje za nieprzestrzeganie procedur

Wszystkie osoby zatrudnione lub wspodtpracujace z klubem sg zobowigzane do bezwzglednego
przestrzegania wdrozonych standardow. W przypadku nieprzestrzegania przepiséw ustawy lub
wewnetrznych regulacji klubu, przewidziane sg odpowiednie sankcje dyscyplinarne, tacznie z
rozwigzaniem umowy o prace lub wspétprace.

7. Termin wdrozenia

Standardy ochrony matoletnich w UKS SMS £édZ muszg by¢ w petni wdrozone do dnia
30 grudnia 2025 roku, zgodnie z wymogami ustawowymi.

Prosze wszystkich cztonkéw klubu, pracownikéw, treneréw oraz wolontariuszy o Sciste stosowanie sie
do nowych regulacji, ktére majg na celu zapewnienie bezpieczeristwa naszych najmtodszych
uczestnikdw oraz przestrzeganie przepiséw prawa.

Z powazaniem,
Janusz Matusiak

Prezes Klubu UKS SMS t6dz



Polityka Ochrony Matoletnich w Klubie UKS SMS t6dz
1. Cel Polityki Ochrony Matoletnich

Polityka Ochrony Matoletnich UKS SMS t4dz zostata stworzona w celu zapewnienia bezpieczenstwa
dzieci i mtodziezy trenujgcych w naszym klubie oraz ochrony przed wszelkimi formami naduzy¢, w tym
przestepstwami na tle seksualnym, fizycznym oraz psychicznym. Celem tej polityki jest rowniez
prewencja zagrozen wynikajgcych z kontaktu matoletnich z osobami dorostymi zaangazowanymi w
dziatalnos$¢ klubu, zaréwno w zakresie treningdw, jak i innych aktywnosci organizowanych przez klub.

2. Zakres Polityki

Polityka ta ma zastosowanie do wszystkich pracownikéw, treneréw, wolontariuszy, cztonkdw klubu
oraz 0sob wspodtpracujgcych z UKS SMS tddz, ktérzy majg kontakt z dzieémi i mtodziezg uczestniczacy
w dziatalnosci sportowej klubu. Dotyczy to zaréwno dziatan na terenie klubu, jak i wyjazdéw, obozéw
sportowych oraz wszelkich wydarzen organizowanych przez klub.

3. Podstawowe Zasady Ochrony Matoletnich

Aby skutecznie chroni¢ matoletnich przed naduzyciami, wszyscy cztonkowie UKS SMS t6dz muszg
przestrzegac nastepujacych zasad:

a) Weryfikacja os6b majacych kontakt z matoletnimi

Kazda osoba, ktéra ma bezposredni kontakt z matoletnimi (trenerzy, pracownicy, wolontariusze), musi
przejs¢ proces weryfikacji zgodnie z wymogami prawnymi:

» Sprawdzenie w Krajowym Rejestrze Karnym (KRK) oraz Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle
Seksualnym (RSPTS).

*  Weryfikacja bedzie regularnie powtarzana co dwa lata.
b) Zasady komunikaciji

Wszelka komunikacja z matoletnimi musi odbywac sie w sposéb przejrzysty i otwarty, a kontakty
osobiste powinny by¢ podejmowane w obecnosci innych oséb dorostych lub grupy dzieci. Nigdy nie
nalezy pozostawia¢ matoletnich w sytuacji sam na sam z dorostymi bez uzasadnionej koniecznosci
oraz nadzoru.

c) Zasada "Otwartych Drzwi"

Wszystkie zajecia, spotkania i konsultacje z matoletnimi muszg odbywac sie w otwartych lub tatwo
dostepnych pomieszczeniach, ktére umozliwiajg nadzér i obserwacje przez innych. Prywatne
rozmowy, szczegdlnie te o wrazliwych tresciach, powinny byc¢ realizowane w sposéb umozliwiajacy
widocznos¢ i dostepnosé innym dorostym. d) Ograniczenie fizycznego kontaktu

Kazdy fizyczny kontakt z matoletnimi powinien by¢ ograniczony do niezbednego minimum,
Zwigzanego z treningiem sportowym, i powinien zawsze mie¢ miejsce w sposdb jawny oraz
akceptowalny. Nalezy unikac¢ sytuacji, ktére mogg by¢ interpretowane jako naduzycie.



e) Reagowanie na sytuacje podejrzane

Kazda osoba zatrudniona lub wspoétpracujaca z klubem jest zobowigzana do natychmiastowego
zgtaszania sytuacji budzacych podejrzenie o naduzycie lub zagrozenie bezpieczenstwa matoletnich.
Zgtoszenia mogg by¢ dokonywane bezposrednio do koordynatora ds. ochrony matoletnich, ktérym
jest Marcin Perlinski, lub do odpowiednich organdéw $cigania.

f) Edukacja i szkolenia

Wszyscy pracownicy, trenerzy oraz wolontariusze majg obowigzek regularnego uczestnictwa w
szkoleniach z zakresu ochrony matoletnich oraz przeciwdziatania naduzyciom. Szkolenia te bedg
prowadzone co najmniej raz w roku i majg na celu zwiekszenie swiadomosci w zakresie identyfikacji
zagrozen oraz odpowiednich reakgcji.

4. Procedury zgtaszania podejrzen naduzy¢

Kazda osoba zatrudniona lub wspétpracujgca z klubem jest zobowigzana do zgtaszania wszelkich
podejrzen naduzy¢, w tym:

+ Niewfasciwego kontaktu fizycznego z matoletnimi.
* Niewfasciwej komunikacji o charakterze seksualnym lub przemocowym.
* Kazdej innej formy zagrozenia dla zdrowia fizycznego lub psychicznego dzieci i mtodziezy.

Zgtoszenia mogg by¢ dokonywane anonimowo, a wszelkie informacje zostang poddane
natychmiastowej analizie i dziataniom w celu wyjasnienia sytuacji. Klub zobowigzuje sie do scistej
wspotpracy z organami scigania oraz instytucjami odpowiedzialnymi za ochrone matoletnich w celu
natychmiastowego reagowania na wszelkie zagrozenia.

5. Sankcje za naruszenie Polityki Ochrony Matoletnich

Kazda osoba, ktdra naruszy zasady tej polityki, podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej, w tym
mozliwosci rozwigzania umowy o prace lub wspétprace z klubem. W przypadku stwierdzenia
przestepstwa, klub podejmie wspdtprace z organami scigania i natychmiastowe dziatania w celu
ochrony matoletnich.

6. Odpowiedzialnos¢ za wdrozenie polityki

Za wdrozenie i nadzér nad przestrzeganiem Polityki Ochrony Matoletnich odpowiedzialny
jest Marcin Perlinski Klubu UKS SMS tédz. Do jego obowigzkéw nalezy:

« Organizowanie szkolen dla pracownikéw i wolontariuszy.

« Nadzdr nad weryfikacjg oséb majgcych kontakt z matoletnimi.

* Monitorowanie przestrzegania polityki oraz reagowanie na zgtoszenia.
7. Aktualizacja Polityki

Polityka Ochrony Matoletnich bedzie regularnie aktualizowana w oparciu o obowigzujgce przepisy
prawa oraz wnioski ptyngce z oceny jej skutecznosci. Oceny bedg przeprowadzane co najmniej raz na
dwa lata i dokumentowane w formie pisemne;j.



Procedura Monitorowania i Zgtaszania Podejrzen Naduzy¢

Seksualnych w Klubie UKS SMS té6dz
1. Cel Procedury

Celem niniejszej procedury jest zapewnienie skutecznego monitorowania, identyfikacji i zgfaszania
przypadkéw naduzyé seksualnych wobec matoletnich w UKS SMS t6dz. Procedura ta ma na celu
ochrone dzieci i mtodziezy przed wszelkimi formami naduzy¢ oraz zapewnienie szybkiego i
wiasciwego reagowania na podejrzenia nieodpowiednich dziatan.

2. Zakres Procedury

Procedura obejmuje wszystkie osoby zwigzane z UKS SMS t6dz, w tym:

Trenerdw,

Pracownikdw,

Wolontariuszy,

Cztonkow klubu,

Rodzicéw i opiekundw matoletnich uczestnikow,

Wspodtpracownikdw zewnetrznych.

Dotyczy zaréwno zajeé prowadzonych w siedzibie klubu, jak i wyjazdéw, obozéw sportowych,
turniejéw oraz wszelkich wydarzen organizowanych przez klub.

3. Monitorowanie

Monitorowanie polega na statym nadzorze dziatan oséb majacych kontakt z matoletnimi, z
zachowaniem nastepujacych zasad:

1.

Obecnos¢ i obserwacja — Wszyscy pracownicy, trenerzy oraz wolontariusze sg zobowigzani do
nadzorowania swoich dziatan oraz dziatan swoich wspdétpracownikéw. Zaleca sie prowadzenie
zaje¢ w obecnosci innych dorostych lub w otwartych przestrzeniach, aby zapewnié
transparentnos¢ i tatwg obserwacje.

Otwarte kanaty komunikacji — Klub zacheca matoletnich uczestnikdw oraz ich rodzicéw do
swobodnego zgtaszania wszelkich watpliwosci lub niepokojgcych sytuacji. W tym celu
utworzony jest dedykowany adres e-mail oraz numer telefonu do osoby odpowiedzialnej za
ochrone matoletnich.

Regularne szkolenia — Pracownicy, trenerzy i wolontariusze przechodzg regularne szkolenia z
zakresu rozpoznawania zagrozen zwigzanych z naduzyciami seksualnymi. Szkolenia te
obejmuja réwniez zasady reagowania na niepokojgce sygnaty.

Anonimowe ankiety — Klub co roku przeprowadza anonimowe ankiety wsrdd matoletnich
uczestnikdéw oraz ich rodzicéw, aby zebra¢ informacje na temat ich doswiadczen w klubie oraz
ewentualnych sytuacji, ktére budzg ich watpliwosci.

4. Zgtaszanie Podejrzen Naduzy¢

1.

Kto moze zgtaszac podejrzenia?



2.

o Podejrzenie naduzycia seksualnego moze zgtosi¢ kazda osoba zwigzana z dziatalnoscig
klubu, w tym pracownicy, trenerzy, wolontariusze, rodzice, opiekunowie, a takze sami
matoletni uczestnicy. Klub zacheca do reagowania w sytuacjach, ktére budzg nawet
najmniejsze watpliwosci.

Jak zgtaszaé podejrzenia?

o Podejrzenia naduzy¢ mozna zgtaszac ustnie, pisemnie, telefonicznie lub emailowo do
osoby odpowiedzialnej za ochrone matoletnich — Marcin Perlinski UKS SMS tédz.
Zgtoszenie mozna dokonaé anonimowo.

o Dedykowany adres e-mail: janusz@smslodz.pl

o Numer telefonu: 606708647

3. Co powinno zawiera¢ zgloszenie?

o Opis podejrzanej sytuacji lub zdarzenia, w tym: date, czas, miejsce, osoby
zaangazowane oraz wszelkie szczegdty, ktére mogg pomodc w ocenie sytuac;ji.

o Zgtoszenie powinno zawierac imie zgtaszajgcego, chyba ze zgtoszenie ma by¢
anonimowe. Klub zacheca do podawania danych kontaktowych w celu utatwienia
wyjasnienia sprawy.

4. Poufnos¢ zgtoszenia

o Wszystkie zgtoszenia sg traktowane z najwyzszg poufnoscia. Osoby zgtaszajgce
mogg miec pewnos¢, ze ich tozsamosé, jesli zostanie ujawniona, nie bedzie
udostepniona bez ich zgody, chyba Zze bedzie to wymagane przez prawo.

o Klub zobowiazuje sie do ochrony zgtaszajgcych przed jakimikolwiek formami represji
czy dyskryminacji.

5. Postepowanie po Zgtoszeniu

1.

Odbidr i rejestracja zgtoszenia — Wszystkie zgtoszenia sg rejestrowane przez Marcina
Perlinskiego, ktory prowadzi odpowiednig dokumentacje zgtoszonych przypadkow.

Wstepna analiza — Po otrzymaniu zgtoszenia, Marcin Perlinski natychmiast podejmuje
dziatania majace na celu wstepng analize sytuacji. W zaleznosci od powagi zgtoszenia, mogg
by¢ podjete nastepujgce kroki:

o Przeprowadzenie rozmoéw z osobami zaangazowanymi.
o Weryfikacja dostepnych dowoddw i materiatow.
o Konsultacja z prawnikiem klubu lub organami $cigania.

Tymczasowe zawieszenie osoby podejrzanej — W przypadku powaznych podejrzen osoba
podejrzana o naduzycie seksualne moze zostaé natychmiastowo zawieszona w petnieniu
swoich obowigzkéw do czasu wyjasnienia sprawy.

Powiadomienie odpowiednich organéw — W przypadku potwierdzenia powaznych podejrzen
naduzycia seksualnego, klub natychmiast zgtasza sprawe odpowiednim organom scigania
(policja, prokuratura). Klub zobowigzuje sie do petnej wspdtpracy z organami Scigania w
trakcie prowadzenia postepowania.
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6. Sankcje

W przypadku potwierdzenia naduzycia seksualnego przez pracownika, trenera, wolontariusza lub inng
osobe wspodtpracujaca z klubem, zastosowane zostang nastepujace sankcje:

* Natychmiastowe rozwigzanie umowy o prace lub wspétprace.
»  Zgtoszenie sprawy do odpowiednich organéw scigania.

+  Zablokowanie mozliwosci wspotpracy z klubem na przysztosc oraz przekazanie informacji do
innych organizacji sportowych w celu zapobiegania podobnym przypadkom.

7. Aktualizacja Procedury

Procedura monitorowania i zgtaszania podejrzen naduzy¢ seksualnych bedzie regularnie
aktualizowana w oparciu o wyniki oceny skutecznosci jej dziatania oraz zmiany w przepisach
prawnych. Kazda aktualizacja bedzie wprowadzana przez Marcina Perliniskiego, odpowiedzialnego za
ochrone matoletnich.

W trosce o bezpieczeristwo matoletnich zawodnikéw oraz dazac do zapewnienia najwyzszych
standarddw ochrony dzieci i mtodziezy, klub UKS SMS t6dz wprowadza dwa dodatkowe dokumenty:
Kodeks Postepowania dla Pracownikow i Wolontariuszy Klubu UKS SMS +4dz oraz Procedure
Reagowania na Incydenty w Klubie UKS SMS tédz.

Te dokumenty maja na celu:

« Jasne okreslenie zasad postepowania wszystkich oséb zwigzanych z klubem w relacjach z
matoletnimi, tak aby zapewni¢ bezpieczne i przyjazne $rodowisko dla ich rozwoiju.

*  Woprowadzenie procedur, ktdre umozliwig szybkie i skuteczne reagowanie na wszelkie
incydenty zagrazajace bezpieczenstwu dzieci i mfodziezy.

Dzieki tym regulacjom pragniemy jeszcze bardziej wzmocni¢ ochrone naszych najmtodszych
uczestnikdéw, gwarantujac, ze zardwno pracownicy, trenerzy, jak i wolontariusze klubu bedg dziata¢
zgodnie z najwyzszymi standardami etycznymi i prawnymi.

PREZES KLUBU

Janusz Matusiak

Czfonek Zarzqdu
Mirostaw Dawidowski
Marcin Perlinski

Koordynator ds. Ochrony Matoletnich



